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Subject RE conceptreactie op mogelijke motie inzake bonus zorgmedewerkersbij VAO Wijkverpleging d d 10 juni
Received Tue 6 9 2020 2 48 28 PM

Dank voor de snelle reactie Ik zal aan CZ doorgeven dat het eerste gedeelte van de tekst bij ons is afgestemd en zij nog even naar

hettweede deel moeten kijken

Groeten
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Onderwerp RE conceptreactie op mogelijke motie inzake bonus zorgmedewerkers bij VAO Wijkverpleging d d 10 juni

Eerste deel over motie vind ik prima Tweede deel is aan CZ en FEZ
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Onderwerp conceptreactie op mogelijke motie inzake bonus zorgmedewerkers bij VAO Wijkverpleging d d 10 juni

Er staat een VAO Wijkverpleging op de agenda voor morgenochtend 10 30 uur Bij CZ bestaat de verwachting dat er mogelijk een

motie tijdens dit VAO wordt ingediend inzake de bonus voor zorgmedewerkers en is aan ons gevraagd een reactie hierop voor te

bereiden De concept reactie tref je hieronder aan Deze reactie is opgesteld in overleg met FEZ |
voor afstemming bij CZ

10 2e en staat nog uit

Gelet op het korte tijdsbestek deel ik het concept echter ook alvast met jou10 2e

Het betreft het volgende

Achtergrond
• Binnen de sector wijkverpleging is sinds 2015 sprake van een oplopende onderschrijding van het beschikbare kader

waarover in he HLA wijkverpleging afspraken zijn gemaakt De onderuitputting 2019 wordt vooralsnog geraamd op circa €

340 miljoen
• De TK wordt vandaag gei nformeerd over de onderuitputting en het door onderzoeksbureau Equalis uitgevoerde onderzoek

naar de onderliggende redenen hiervan een duidelijkere scheiding tussen de budgetten WMO ZVW en doelmatiger

werken

• CZ verwacht dat de TK mogelijk via een motie zal vragen om de onderuitputting te benutten voor het realiseren van de

bonus als bedoeld in de motie van het kamerlid Van Kooten Arissen d d 18 maart

Voorstel concept reactie
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Kun jij je in bovenstaande conceptreactie vinden

Vriendelijke groet
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